
PEMERINTAH KABUPATEN KANDAL

DINAS KESEHATAN
Jl. waluyo No.l0 Kendal Telp.( 0294 ) 381159, Fax.381588 KodePos : 51318

e-nail : dinkeskendal@gmail.con

RALAT PENGT]MI]MAN
Nomor:800/5767l2017

Tentang

SELEKSI PENERIMAAN TENAGA PENIJNJANG KEGIATAN PROGRAM ONE \'ILLAGE

ONE DOCTOR ( OVOD ), PENDAMPING KELUARGA PROGRAM INDONESIA SEHAT_

PENDEKATAN KELUARGA ( PIS-PK), PUBLIC SAFETY CENTER ( PSC ) /

LAYANAN KEGAWATDARURATAN, DAN PROMOTOR KESNHATAN

DI DINAS K-ESEHATAN K-{BUPATEN KENDAL TAHUN 2017

D,4 SiLR

1. Undang-undang Nomor 23 TahrLn 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

2. Undang-undang Nomor 36 Tahun 2009 tentalg Kesehatan

3. Permenkes Nomor 6 Tahtur 2013 tentang Kdteria Fasilitas Pelayanan Kesehatar Terpencil,

Sangat Teryencil dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang tidak dimiDati

4. Pemenkes Nomor 19 Tahun 2016 tentang Sistem Penanggulangan Gawat Daruat

Terpadu

5. Pemenkes Nomor 39 Tahun 2016 tentang Pedoman Penyelenggaraan Program lndonesia

I.

'7.

9.

6.

8.

Sehat dengan Pendekatan Keluarga

Pemenkes Nomor 7l Ta.hun 20i6 tentang Petuljuk Teknis Penggunaan DAK Non Fisik

bidang Kesehatan

Perbup No. 391 2Dl7 te].,tang sistem penanggulangan Gawat Darwat Terpadu di

Kabupaten Kendal

SK Bupati Nomor: 445/ 411/ 2017 tentang Pembentukan pusat Pelayanan Keselamatan

Terpadu (Public Safety Center) dan Keterangan Pusat Pelayanan Keselamatan Telpadu

(Public Safety Center)

Keputusan Bupati Kendal Nomor : 800/ 468/ 2017 tentang penetapan fasilitas pelayanan

kesehatan dengao kdteria tempat yang tidak diminati di Kabupaten Kendal.



10. Keputusan Bupati Kendal Nomor :8l0l 4691 201'1 tentang pembentukan panitia pengarah

dan panitia pelaksana seleksi rekuitmen tenaga kesehatan satu desa satu dokter.

Pemerintahan Kabupaten Kendal Tahun Anggaran 2017.

Dengan ini diberitahukan bahwa Pemerintah Kabupaten Kendal akan menyelenggarakan

program satu desa satu dokter / One Village One Doctor ( OVOD ) Pendamping Keluarga

Program Indonesia Sehat dengan Pendekatan Keluarga ( PIS-PK ), kegiatan Public Safety

Center ( PSC )/ Layanan Kegawatdaruratan), Promotor Kesehatan dengan ketentuan

sebagai berikut:

II. PERSYARATANPELAMAR

L Warga Negara Republik lndonesia:

2. Berusia;

a. Fomasi Dokter berusia selinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada tanggal

30 Nopember 2017;

b. Fomasi Bidart Perawat berusia setinggi-tingginya 30 (tiga puiuh ) tahun pada tanggal

30 Nopember 2017;

c. Formasi Promotor Kesehatan berusia setinggi-tingginya 3 5 (tiga puluh lima) tahun pada

tanggal 30 Nopember 2017

3. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan Pengadilan yang

sudah oempunyai kekuatan hukun yang tetap, karena suatu tindakan pidana kejahatan;

4. Mempunyai kualifikasi pendidikan, kecakapan, keahlian dan ketranpilan yang ditentukan;

5. Indeks Prestasi Komulatif (lPK) pelamar minimal 3,00 (tiga koma nol-nol) dari Perguuan

Tinggi Negeri/Swasta yang terakeditasi B;

6- Berkelaktan baik:

7. Sehatjasmani dan rohani;

8. Pelamar Jabatan Dokter/Bidan/Perawat :

a. Tidak buta wama:

b. Memiliki Suat Tanda Registasi (STR) / Pera*at. Bidan, Dokter yang masih berlaku;

9. Bersedia ditempatkan diseluruh Wilayah Kabupaten Kendal;

10. Syarat ]ain yang ditentukan dalam persyaratan j abatan

III. JtrNIS, JUMLAH FORMASI YANG DIBUTUHK,AN DAN KUALIFIKASI

PENDIDIIi{N YANG DISYAR{TTi{N

Jumlah formasi yang dibutuhkar sejumlah 179 orang dengan formasi

a. Tenaga Dokter (lrogram OVOD) | 20orang

b. Tenaga Bida pera\r'at (program PIS-PK) : 1i5 orang

c. Tenaga Perawat ( PSC ) | 15 orang

d. Tenaga Promosi Kesehatan : 29 orang



IV.

Secara lerperinci sebagaimana pada lampiran I Pengunuman ini.

TATA CARA PENDAFTARAN DAN KELENGI'APAN PERSYARA.TAN.

1. Pengurnuman seleksi tenaga penunjang kegiatan Program Indonesia Sehat dengan

Pendekatan Keluarga ( PIS-PK ). Public Safety Center ( PSC ) / layanan Kega$,aldanratan

dan Promotor Kesehatan pada Dinas Kesehatan Kabupaten Kendal dilaksanakan mulai

tanggal 21 November 2017

2. Pendaffarad dimulai tanggal 21 November s.d 02 Desember 2017 melalui POS.

3. Pesefia wajib mengirirnkan Sulat lamaran, beserta berkas pendukung (dalam amplop

tertutup ukuran 35 x 25 cm ) kepada Bupati Kendal melalui Kepala Dinas Kesehatan Kab.

Kendai dikirim melalui PT. POS INDONf,SIA dengan alamat I PO. BOX 15000 pada

tanggal 21 s.d 2 Desember 2017 per cap pos Kantor Pos Kendal deDgan melluliskan kode

fomasi pada sampul depan kanan atas, serta harus dapat dite ma oleh Tim paling lambat

tanggal 02 Desember 2017 pukul 15.30 setelair pendaftaran terakhir. dan setelah tanggal

teNebut dinyatakan gugur.

4. Surat lamaran ditujukan kepada Bupati Kendal C.q. Kepala Dinas Kesehatan, dergan

melampirkan I (salu) rangkap berkas dokumen. sebagai bedkut I

a. Pas photo benvarna terbaru ukuran 4 x 6 cm sebanyak 3 (tiga) lembar (pas photo

ditulisi nama disebalikn]'a).

b. Foto Copy KTP yang masih berlaku, diperbesar 200% dan dilegalisir oleh Pejabatya:rg

ber*enang (Kades/ Lurah setempat). Apabila Kepala Desa/ Luralt pejabat setingkat

berhalangan, dapat ditandatangani oleh pejabat dibawahya Lrntuk atas Dama Kepala

Desa/ Luiah/ pejabat setingkat (tedulis a.n.Kepala Desa/ Luralt Pejabat seringkat).

c. Foto Copy Ijasah yang dipersyaratkan (bukan ijasah sementara,/ keterangan lulus/ bLrkti

yudisium) dan I (satu) lembar foto copy Transkip Akademis atau ujian negara yang

dilegalisir oleh pejabat yang berwenang.

d. Surat Keterangan Sehat Asli dari Dokter RSUD/ Puskesmas/ RS TNt RS POLRI.

5. Foto copy STR dilegalisir oleh pejabat yang ber$'enang (MTKI/ MTKP/ KKI / Organisasi

Profesi ) dengan tanda tangan asli dan stempel basah.

6. Berkas kelengkapan akan dilakukan seleksi administmsi dan hasilnya akan diinformasikan

melalui papan pengumuman Dinas Kesehatan Kabupaten Kendal pada tanggal

ll4.Desembe! 2017.

7. Peserta yang dinyatakan memenuhi syarat (MS) akan diberikan undangan dan kartu pesefia

uj ian.

PELAKSANAAN UJIAN SELEKSI

1 . Tes selcksi meliputi Tes Kompetensi, Tes Wawancara dan atau Tes Praktek.

2. Jadwal dan tempat tes lerlampir pada Undangan Pelaksanaan Tes.

3. Perlengkapan yang dibawa pada waktu Ujian Seleksi



2.

1. Asli Kanu Peserla Ujian dan Asli Kartu Tanda Penduduk (KTP) / tanda pengenal

lainnya yang nasih berlaku,/atau surat bukti perekaman KTP elekfonik

Peserta laiib mengenakan pakaian : atasan kemeja vama putih polos, bawahan hitall,./

getap (bukan jeans) serta bersepatu.

4. Pesefla hadir tepat waktu sesuai undangan, peseia yang tidak had untuk mengikuti tes

sesuai jadwal yang telah ditentukan (undangan) dengan alasan apapun, dianggap

mengundurlian diri dan dinyatakan gugur.

VI. PENGUMUMAN HASIL KELULUSAN AKHIR

1 Pengumumal hasil seleksi akdn ditetapkan oleh Bupati Kendal melalui Kepala Dinas

Kesehatan Kabupaten Kendal dan akan diumumkan melalui papan pengunuman di Dinas

Kesehatan Kabupaten Kendal

VII. LAIN-LAIN

1. Seluruh proses kegiatan seleksi tidak dipungut biaya dan bebas dari korupsi, kolusi dan

nePotisme.

2. Panitia l'nnya akan memproses beikas pendaftaran ya:rg dikirimkan melalui PT.POS

INDONESIA

3. Biaya jasa pengiriman pendaftaran menjadi tanggung jawab pelamar yang dipercyaratkan

oleh PT. POS INDONESIA lewat layanan khusus.

4. Selama proses seLeksi panilia..tidak menerjma berkas lamaran yang dikirim secara

langsung.

5. Bagi pelamar yang terbukti melakukan perjokian dad atau memberikan keterangan palsu

dalt atau memalsukan dokumen/ berkas lamaran dinyatakan gugur dan akan dikenakan

sanl<si hukum yang berlaku.

6. Selumh dokumen yang telah dikirim, menjadi milik Panitia dan tidak dapat diminta

kembali.

7. Keputusan Panitia bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

8. Pengumuman dapat dilihat pada website kendal https://www.kendalkab.go.id

as Kesehatan

01989102001



Lampiran I : Pengumuman Kepala DKK

Nomor : 800 / 5'767 /2017

fanggal : 2l November 2017

NO Jenis T€naga Kode KUALIFII(ASI Pf,NDIDIKAN DAN

SYARAT LAINNYA

JML

(Orans)

Lokasi Penempatan

I Dokter OVOD 51 Kedokteran + Prof€si

Bersedia sebagai pendamping

wilayah sekaligus pelaksana

OVOD {One Village One

Doctor)

Bersedia ditempatkan diseluruh

wilayah Kabupaten Kendal

Memiliki STR

20 Kecamatan Plantungan

. Desa Bendosari

. Desa Kediten

. Desa Telogopayung

Kecamatan Sukorejo

. Desa Bringinsari

. Desa Purwosai

. Desa Pesaren

Kecamatan Pageru],ung

. Desa Gondoharum

. D€sa Gebangan

. Desa Pageruyung

Kecamatan Patean

. Desa Sukomangli

. Desa Sidodadi

. Desa Plososari

Kecamatan Limbangan

. Desa Peron

. Desa Ngresepbalong

. Desa Limbangan

Kecamatan Singorojo
. Desa Kalirejo
. Desa Ce ing
. Desa Getas

Kecamatan Boja
. Desa Leban

Kecamatan Kalil,lung!
SelataD

. Desa Sidomakmur



2 Keg. Pendamping Keluarga

PIS.PK

|5

BIDAN PIS-PK D3 Kebidanan

IPK minimal 3.00 dari

Universitas/ Akademi

terakreditasi minimal B

Bersedia ditempatkan diseluruh

wilayah Kabupaten Kendal

Memiliki STR (bukan dalam

proses)

Mampu mengoperasionalkan

computer

Diutamakan memiliki sertifi kat

BTCLS atalL sejenisnya

dilegalisir oleh organisasi

profesi

Diutamakan menliliki surat

keterangan / referensi pekerjaan

sejen is

Jumlah

Plantungan 4

Pageruyung 4

Sukorejo 01 4

Sukorejo 02 4

Patean 4

Singoroio 01 4

Singorcjo 02 4

Limbangan 4

Bo,a 0L 4

Boja 02 4

Kali*,ungu 4

Kalirvungu

Selatan

3

Brangsong 01 l
Brangsong 02 4

Pegandon

PERAWAT PIS-PK D3 - Keperawatan

IPK minimal 3,00 dari
Uni\,ersitas/ Akademi
terakeditasi minirnal B
Bersedja ditenpatkan diseluruh

wilayah Kabupaten Kendal

Memiliki STR (bukan dalam

proses.)

Mampu nengoperasionalkan

Diutamakan memiliki sertifikat

BTCLS atau sejenisnya

dilegalisir oleh organisasi

profesi

Diutamakan memiliki surat

keterangan / ret'erensi pekeiaan

se.jenis

Ngarnpel l
Cemuh 0l 4

Gemrrh 02 4

Ringinarum 1

Weleri 0l 1

Weleri 02 4

Rowosari 01 4

Rowosari 02 4

Kan8kung 0l 4

Kangku g 02 4

Cepiring 4

Patebon 01 4

Patehon 02 l
Kendal 01 4

Kendal 02 l

3 Keg.PSC

PERAWAT

PSC . Pefldidikan D-lll Keperawatan

. IPK minirnal 3,00 dari

Univ€rsitas/ Akadeni

terakreditasi minimal B

. Memiiiki sertifikal BTCLS atau

sejenisnya

l5 Dinas Kesehatan Kab. Kendrl



Sanggup bekerja dengan system

shift

Memiliki SIM A

Memiliki STR

Mampu mengoperasionalkan

comput€r

Diutamakan memiliki s€rtifi kat

BTCLS atau sejenisnya

dilegalisir oleh orgiurisasi

profesi 
.

Diutamakan memiliki surat

keterangan / referensi pekerjaan

sejenis

4 Tenaga Promkes PROMKES Pendidikan minimal D-III

Promosi Kesehatan atau SKM

dengan diutamakan peminatan

promosi k€sehatan dan ilmu

perilaku

IPK minimal 3,00 dari

Universitas/ Akademi

terakreditasi minimal B

Bersedia ditempatkan diseluruh

wilayah Kabupaten Kendal

Diutamakan merniliki STR

Mampu mengoperasionalkal

computer

29 29 Puskesmas



. Diutamakan memiliki sefiifikat

BTCLS atau sejenisnya

dilegalisir oleh organisasi

profesi

. Diutamakan memiliki surat

keterangan / referensi pekerjaan

sejenis

JLMLAH seluruhnya 179 Orang

2l Novemher 2017

198910200r

,/,61:
'd'L-
"l o



Lampiran II

Nomor

Tanggal

Pengunuman KepalaDKK

80015'167/2017

21 November 2017

JADWAL SELEKSI

NO .IENIS,SEI-EKSI TANGGAL PELAKSANAAN KET

t. . Pendaftaran

. Seleksi Administrasi

21 November s-d 02 Desember 2017

22 November s.d 02 Desember 2017

12 hari kalender

2. Pengumuman seleksi administrasi 04 Desember 2017

Pengambilarl/ Nomor Karhr Tes 04 dan 05 Desember 20l7

Tes TKD

Tes TKB

06 Desember 2017

0? Desember 2017

2 hari

4. Pengumuman Hasil Seleksi Kompetensi 08 Desember 2017

5. . Tes Wawancam

. Tes Praktek (Khusu! Pelamar PSC)

09 - 13 Desernber 2017

l3 Desember 2017

6. Pengumuman Hasil Akhir Kelulusan 15 Desember 2017

7. Daftar Ulang / Penandatangan Kontmk

Kerja

Awal Jrn,lari 2018

/t>
d+
:[

21 November 2017

Kesehatan

01989102001


